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Circolare n. 215 
 

Messina, 16/03/2026 

 

A tutto il Personale 

Al Portale Argo 

 

OGGETTO: Mobilità del personale docente e ATA per l’a.s. 2026-27 – individuazione di eventuale 
personale in soprannumero.  
 
 Si rende noto che, secondo quanto disposto nel contratto collettivo nazionale integrativo 
sottoscritto in data 10 marzo 2026 concernente la mobilità del personale docente, educativo ed ATA 
per gli anni scolastici relativi al triennio 2025/26, 2026/27, 2027/28, il Ministero dell’Istruzione e del 
Merito - Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione Direzione generale per 
il personale scolastico, ha emanato l’Ordinanza ministeriale n. 43 del 12/03/2026, relativa alla 
mobilità del personale docente, educativo e ATA per l’a.s. 2026/2027 e l’Ordinanza Ministeriale n. 
44 del 12/03/2026 relativa alla mobilità degli Insegnanti di Religione Cattolica per l’a.s. 2025/2026 
con le tempistiche di seguito indicate. 
• Il personale docente potrà presentare domanda a far data dal 16 marzo al 2 aprile 2026 
(pubblicazione movimenti: 29 maggio 2026);  
• il personale docente di Religione Cattolica potrà presentare domanda a far data dal 21 marzo al 
17 aprile 2026 con procedura indicata nella predetta ordinanza n. 44 (pubblicazione movimenti: 5 
giugno 2026);  
• il personale educativo potrà presentare domanda a far data dal 16 marzo fino al 7 aprile 2026 
(pubblicazione movimenti: 4 giugno 2026);  
• il personale ATA potrà presentare domanda a far data dal 23 marzo fino al 13 aprile 2026 
(pubblicazione movimenti: 12 giugno 2026).  
Il personale docente ed ATA invierà le domande di trasferimento e di passaggio, corredate dalla 
relativa documentazione, all’Ufficio scolastico regionale – Ufficio territorialmente competente 
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rispetto alla provincia di titolarità o di assunzione – attraverso il portale Istanze on line del sito del 
Ministero dell’istruzione e del merito.  
A tal fine, nell’apposita sezione del sito – Mobilità – saranno fornite le indicazioni operative e la 
modulistica necessaria. 
Gli insegnanti di religione cattolica devono indirizzare le domande di trasferimento e di passaggio, 
redatte in conformità agli appositi modelli pubblicati sul sito del MIM nella sezione Mobilità e 
corredate dalla relativa documentazione, all’Ufficio scolastico regionale della regione di titolarità e 
trasmettere le stesse, utilizzando le modalità previste dal Codice dell’amministrazione digitale (es. 
posta elettronica certificata), al dirigente dell’istituzione scolastica presso la quale prestano servizio. 
Si suggerisce di consultare attentamente i documenti allegati alla presente circolare e che ne 
costituiscono parte integrante.  
 Si informano, altresì, le SS. LL. della consueta necessità di redigere le graduatorie d’Istituto 
finalizzate all’individuazione di eventuale personale in soprannumero. 
È fatta eccezione per i docenti di IRC, che faranno riferimento alle indicazioni di cui all’art. 10 co. 3 
dell’O.M. prot. n. 44/2026, ove si specifica che «Per gli insegnanti di religione cattolica non si dà 
luogo alla compilazione e pubblicazione di graduatorie d’istituto, ma si procede ugualmente 
all’attribuzione di un punteggio sulla base delle tabelle allegate al CCNI, […]».   
Ciò premesso, il Personale Docente e Ata già titolari presso questa scuola per gli anni scolastici 
precedenti che, non hanno alcuna variazione da comunicare, compilano esclusivamente la scheda 
A.  
Il Personale Docente e Ata che risultano in servizio dall’a.s. 2025-2026 in questo Istituto devono 
compilare tutti gli allegati di pertinenza e produrre tutta la documentazione relativa a quanto 
dichiarato (titoli, ecc.).  
A tal uopo si allegano in formato word la scheda A (per tutto il personale titolare già in servizio negli 
anni precedenti), le schede B1 ex novo (per i docenti) e B2 ex novo (per il personale ATA), il modulo 
di istanza di esclusione ex L. 104/92 rinviando, per gli ulteriori modelli D e F, conformi agli allegati al 
CCNI per la mobilità, al link https://www.mim.gov.it/web/guest/modulistica5 
Il Personale Docente dovrà inoltrare la propria documentazione a mezzo mail, all’indirizzo PEO 
meic87300t@istruzione.it, a decorrere dal 16 marzo p.v. ed entro e non oltre il 30 marzo p.v. per 
consentire la pubblicazione delle graduatorie interne provvisorie entro il 8 aprile p.v. e delle 
graduatorie interne definitive entro il 29 aprile p.v.  
Nella mail si dovrà avere cura di indicare come oggetto: “cognome e nome del docente, ordine di 
scuola, posto o classe di concorso – GRADUATORIE INTERNE”.  
Il Personale ATA dovrà presentare la propria documentazione in modalità cartacea o a mezzo mail, 
all’indirizzo PEO meic87300t@istruzione.it, a decorrere dal 23 marzo p.v. ed entro e non oltre il 7 
aprile p.v. per consentire la pubblicazione delle graduatorie interne provvisorie entro il 13 aprile p.v. 
e delle graduatorie interne definitive entro il 4 maggio p.v.  
Nella lettera di accompagnamento si dovrà avere cura di indicare come oggetto: “cognome e nome 
del dipendente, area – GRADUATORIE INTERNE”.  
Il personale docente beneficiario di legge 104/92, ai fini dell’esclusione dalla graduatoria per 
l’individuazione del personale soprannumerario, è tenuto a presentare entro i termini sopra indicati 
relativa istanza di esclusione dalla graduatoria della classe di insegnamento di appartenenza, 
sempre a mezzo mail, all’indirizzo PEO meic87300t@istruzione.it. Nella mail si dovrà indicare come 
oggetto: “cognome e nome del docente/dipendente, ordine di scuola, posto o classe di 
concorso/Area – GRADUATORIE INTERNE”.  
Il personale ATA beneficiario di legge 104/92, ai fini dell’esclusione dalla graduatoria per 
l’individuazione del personale soprannumerario, è tenuto a presentare entro i termini sopra indicati 
relativa istanza di esclusione dalla graduatoria secondo la categoria di appartenenza in modalità 
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cartacea indicando come nella lettera di accompagnamento “cognome e nome del 
docente/dipendente, ordine di scuola, posto o classe di concorso/Area – GRADUATORIE INTERNE” 
 

       La Dirigente Scolastica 
       Prof.ssa Giusy De Luca 

       Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
       ai sensi dell’art.3 c. 2 del D.Lgs. 39/1993 


